Критерии оценки деятельности руководителя государственного бюджетного учреждения Калужской области «Людиновский центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов»
за 1 полугодие 2020 года
	N п/п
	Наименование критериев оценки и целевых показателей
	Размер выплаты (%)

	1
	Организация работы филиалов, отдельно расположенных отделений
	

	
	- за каждое отделение
	4

	2
	Актуализация информации на сайте
	2

	3.
	Проведение информационно- разъяснительной работы посредством личных приемов, встреч, организации работы телефонов «горячих линий» по вопросам реализации положений Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»  
	2

	4.
	Обеспечение выполнения требований
	0

	
	- пожарной безопасности
	0

	
	-Управления Федеральной службы по надзору в сфере в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Калужской области; охраны труда
	0

	5
	Наличие дипломов, грамот, благодарственных писем, врученных коллективу учреждения за достижения в труде, победу в областных профессиональных конкурсах, смотрах
	0

	6
	Привлечение спонсорских средств  от организаций  и частных лиц: 
для бюджетных учреждений 
	2


	7
	Благотворительная и иная помощь (количество акций):
 для казенного учреждения
	0

	8
	Публикация информационно-аналитических материалов, статей по направлениям деятельности учреждения, публичные выступления в средствах массовой информации (областных/центральных)
	0
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